PRZYKLADOWA LISTA KONTROLNA
Z. PRZEGLADU WARUNKOW BHP I PPOZ
PRZYGOTUJACA DO KONTROLI PANSTWOWEJ
INAPEKCJI PRACY DLA ZAKLADU
FRYZJERSKIEGO/ KOSMETYCZNEGO
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NIE

Pytania dotyczace badanego zagadnienia: NIE | DOTYCZY
P.POZ
1 Czy firma jest wyposazona w sprzet p.poz?
2 Czy sprzet p.poz jest poddawany co rocznej konserwacji ?
3 Czy sprzet p.poz jest sprawny technicznie ?
4 Czy sprzet gasniczy jest dostepny, nie zastawiony przez inne sprzety,
przedmioty, maszyny itp. ?
5 Czy sprzet p.poz jest oznaczony w sposob widoczny zgodnie
Z przepisami ?
6 Czy pracownicy sg zapoznani z instrukcjami dotyczacymi
postepowania w razie wystgpienia pozaru?
PIERWSZA POMOC
1 Czy pracownicy sg przeszkoleni w zakresie pierwszej pomocy ?
2 Czy w apteczkach znajduje sie spis srodkdw w niej zawartych?
3 Czy przy apteczkach znajdujg sie listy pracownikéw przeszkolonych
w tym zakresie ?
4. Czy przy apteczkach znajduje sie instrukcja udzielania pierwszej
pomocy?
5. Czy miejsce w ktérym znajduje sie apteczka jest dostepne
i oznaczone w sposob widoczny ?
STOSUNEK PRACY:
SZKOLENIA BHP:
1 Czy pracownikow poddano szkoleniom wstepnym?
2 Czy pracownikdw poddano szkoleniom okresowym?
3 Czy pracodawca odbyt szkolenie dla pracodawcow?
4, Czy szkolenia odbywajg sie w terminach ustalonych zgodnie z
przepisami ?
5. Czy firma posiada programy szkolef w zakresie BHP i P.POZ ?
BADANIA LEKARSKIE:
1 Czy pracownikéw poddano wstepnym / okresowym badaniom
lekarskim?
2. Czy poddano pracownikéw badaniom kontrolnym w przypadku gdy
nieobecnos¢ przebywajgcego na L4 wyniosta powyzej 30 dni ?
3. Czy badania medycyny pracy dla pracownikéw s3g prowadzone
terminowo ?
DODATKOWE KWALIFIKACIJE:
1 Czy pracownicy posiadaja wymagane dodatkowe uprawnienia
kwalifikacyjne?
2 Czy uprawnienia sg na biezagco monitorowane
OCENA RYZYKA ZAWODOWEGO, REJESTR WYPADKOW PRZY PRACY
1 Czy pracodawca dokonat udokumentowanej oceny ryzyka
zawodowego na wszystkich stanowiskach pracy?
2. Czy ryzyko jest opracowywane w udziale komisji zgodnie z Kp. Art
2371137
3 Czy pracodawca poinformowat pracownikéw o ryzyku zawodowym,
ktore wigze sie z wykonywang pracg?
4, Czy zostat odnotowany fakt zapoznania pracownikow z
zagrozeniami wystepujacymi na stanowisku pracy , poziomem
ryzyka zawodowego ,oraz dziataniem profilaktycznym?
5. Czy ryzyko zawodowe jest poddawane aktualizacji i czy s3 przyjete
kryteria wykonywania aktualizacji ?
6. Czy ryzyko zawodowe jest zatwierdzone przez pracodawce ?
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7. Czy pracownicy zapoznali sie z oceng ryzyka zawodowego i
odnotowali ten fakt na stosowym oswiadczeniu ?

8. Czy w zaktadzie prowadzona jest rejestracja wypadkdw przy pracy?

PROCEDURY SANITARNE :

1. Czy w Firmie sg opracowane procedury sanitarne?

2. Czy procedury sg zrozumiate i czytelne ?

3. Czy pracownicy zapoznali sie z procedurami ?

4, Czy zostaty podjecie dziatania majgce na celu organicznie
odziatywania na pracownikéw ?

WYKAZ SUBSTACJI | PREPARATOW CHEMICZYNCH ORAZ KARTY CHARAKTERYSTYKI

1. Czy w Firmie jest stworzony wykaz stosowanych substancji i
preparatéw chemicznych ?

2 Czy Firma posiada do kazdego stosowanego preparatu, substancji
karte charakterystyki ?

3 Czy pracownicy zapoznali sie z kartami charakterystyki stosowanych
preparatéw i substancji chemicznych ?

4 Czy fakt zapoznania zostat uwzgledniony w formie pisemnej na
stosowym oswiadczeniu zapoznania ?

TABELA NORM ODZIEZY | SRODKOW CZYSTOSCI

1. Czy w Firmie zostata opracowana tabela norm odziezy , obuwia
roboczego oraz srodkéw czystosci

2. Czy odziez robocza, obuwie robocze s3 wydawane pracownikom
zgodnie z tabelg

3. Czy pracownicy odnotowali ten fakt na kartotece wydania odziezy?

4, Czy w firmie wydawane sg Srodki czystosci do prania odziezy

5. Czy w Firma ptaci ekwiwalent pracownikowi za pranie odziezy

OBIEKTY | POMIESZCZENIA PRACY:

1 Czy obiekty i pomieszczenia pracy spetniajg wymagania pod
wzgledem wysokosci, powierzchni i kubatury w zaleznosci od
wykonywanej technologii, rodzaju prac, liczby pracownikéw i czasu
ich przebywania?

2 Czy uzytkowane obiekty i pomieszczenia pracy sg we whasciwym
stanie technicznym?

3 Czy obiekty i pomieszczenia s przystosowane dla oséb
niepetnosprawnych?

ZABEZPIECZNIE HIGIENICZNO SANITARNE:

1 Czy pracodawca zapewnit pomieszczenia higieniczno - sanitarne
zgodne z przepisami bhp?

2 Czy pomieszczenia higieniczno - sanitarne sg wtasciwie i
dostatecznie wyposazone, czy pracownicy majg dostep do cieptej
wody?

WENTYLACJA, OGRZEWANIE, OSWIETLENIE:

1 Czy w pomieszczeniach zakfadu jest zapewniona wymiana
powietrza?

2 Czy w pomieszczeniach pracy zapewniono temperature zgodnie z
przepisami bhp?

3 Czy w pomieszczeniach pracy zapewniono oswietlenie dzienne

zgodne z przepisami bhp?
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4 Czy w pomieszczeniach zaktadu zapewniono oswietlenie elektryczne

zgodnie z przepisami bhp?
STANOWISKA | PROCESY PRACY:

1 Czy opracowano i udostepniono do statego korzystania instrukcje
bhp dotyczace wykonywanej pracy?

2 Czy zapewniono zgodnie z przepisami dojscia do stanowisk pracy?

3 Czy pracownikowi zatrudnionemu na stanowisku zapewniono wolng
powierzchnie i przestrzen dostosowang do rodzaju wykonywanych
czynnosci?

4 Czy stanowiska pracy sg wyposazone zgodnie z przepisami bhp z
uwzglednieniem ich specyfiki technicznej i technologicznej?

5 Czy organizacja i wyposazenie stanowisk pracy uwzgledniajg
potrzeby 0s6b niepetnosprawnych?

SPRZET

1 Czy uzytkowany sprzet jest sprawny technicznie

2 Czy uzytkowany sprzet posiada instrukcje obstugi

3 Czy uzytkowany sprzet posiada instrukcje bhp

4 Czy pracownicy zapoznali sie z obstugg stosowanego sprzetu i
odnotowali ten fakt w formie pisemnej ?

URZADZENIA | INSTALACJE ENERGETYCZNE:

1 Czy instalacje i urzadzenia elektryczne majg zapewniong ochrone
prze porazeniem - przed dotykiem bezposrednim?

2 Czy skuteczno$¢ ochrony przeciwpozarowej przed dotykiem
bezposrednim zostata potwierdzona pomiarami?

3 Czy instalacje i urzadzenia elektryczne majg zapewniong ochrone
przed porazeniem - przed dotykiem posrednim?

4 Czy skutecznos¢ ochrony przeciwpozarowej przed dotykiem
posrednim zostata potwierdzona pomiarami?

5 Czy urzadzenia i instalacje energetyczne sg wtasciwie
eksploatowane?

TRANSPORT RECZNY :
1 Czy przy recznych pracach transportowych przestrzegane sg normy

przemieszczania ciezarow?
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